
Poticanje razvoja malog 

gospodarstva kroz dodjelu 

potpora za razvoj poduzetništva 

za 2014. godinu 

GRAD LABIN 



Potpore: 
 POTPORA ZA POČETNIKE 

 POTPORA ZA ZAPOŠLJAVANJE 

 

 MOGUĆE JE APLICIRATI SAMO NA JEDNU OD DVIJE POTPORE 

 U PRORAČUNU OSIGURANO 450.000 KN 

 JAVNI POZIV BIT ĆE OBJAVLJEN U DRUGOJ POLOVICI VELJAČE 

 JAVNI POZIV OSTAJE OTVORENIM DO ISKORIŠTENJA 

SREDSTAVA, ODNOSNO NAJKASNIJE DO 1.12.2014. 



Tko ostvaruje pravo na poticaj? 

 POSLODAVCI REGISTRIRANI SUKLADNO ZAKONU O 

POTICANJU RAZVOJA MALOG GOSPODARSTVA (NN 29/02 I 

63/07) SVRSTANI U MIKRO I MALE SUBJEKTE MALOG 

GOSPODARSTVA SA SJEDIŠTEM / PREBIVALIŠTEM NA 

PODRUČJU GRADA LABINA TE OSOBE SA STALNIM 

PREBIVALIŠTEM NA PODRUČJU GRADA LABINA OD 2013. I 

DALJE KOJE SE SAMOZAPOŠLJAVAJU REGISTRACIJOM OBRTA 

ILI TRGOVAČKOG DRUŠTVA 

 

 



Tko je izuzet 

od prava na poticaj? 

 TRGOVAČKA DRUŠTVA ILI USTANOVE U VLASNIŠTVU GRADA 

LABINA, DRUGE JEDINICE LOKALNE (REGIONALNE) 

SAMOUPRAVE ILI REPUBLIKE HRVATSKE 

 

 POSLODAVACI KOJI IMAJU DRUGU TVRTKU ILI OBRT KOJA JE U 

POSTUPKU PREDSTEČAJNE NAGODBE, STEČAJA ILI 

LIKVIDACIJE 

 

 POSLODAVCI KOJI ZAPOŠLJAVAJU, ODNOSNO OSOBE KOJE 

SE SAMOZAPOŠLJAVAJU ZA DJELATNOST TRGOVINE I 

DJELATNOST PRUŽANJA SMJEŠTAJA TE PRIPREME I 

USLUŽIVANJA HRANE PREMA NACIONALNOJ KLASIFIKACIJI 

DJELATNOSTI 2007.  

 



1. Potpora za početnike 

 PRAVO NA POTPORU ZA POČETNIKE OSTVARUJU 

PODUZETNICI REGISTRIRANI NAKON 30.6.2013. 

 

 NAJVIŠI IZNOS OVE POTPORE IZNOSI 10.000 KN (BEZ PDV-a) 

PO PODUZETNIKU ZA RAČUNE IZDANE NAKON 1.1.2014. 

 

 SREDSTVA POTPORE UPLAĆUJU SE NA ŽIRO RAČUN 

KORISNIKA NAKON ŠTO DOSTAVI PRESLIKU PODMIRENIH 

RAČUNA KOJIMA DOKAZUJE NAMJENSKO KORIŠTENJE 

SREDSTAVA, KAO I PRESLIKE IZVATKA SA ŽIRO RAČUNA IZ 

KOJEG JE VIDLJIVO DA JE RAČUN ILI VIŠE NJIH PODMIRENO 



1. Potpora za početnike 

 POTPORA SE DODJELJUJE ZA IZRADU POSLOVNOG PLANA, 

INVESTICIJSKE STUDIJE, PLANA MARKETINGA I SLIČNO, 

NABAVU INFORMATIČKE OPREME I POSLOVNOG SOFTVERA, 

ISHOĐENJE DOKUMENTACIJE POTREBNE ZA ODOBRAVANJE 

POTICAJNIH KREDITA ZA POSLOVANJE I DRUGIH POTICAJNIH 

SREDSTAVA (TROŠKOVI JAVNOG BILJEŽNIKA, TROŠKOVI 

PROCJENE VRIJEDNOSTI NEKRETNINA, TROŠKOVI SUDSKIH 

VJEŠTAKA, TROŠKOVI PROJEKTNO-TEHNOLOŠKE 

DOKUMENTACIJE, TROŠKOVI IZRADE STUDIJE UTJECAJA NA 

OKOLIŠ TE ISHOĐENJA RAZNIH DOZVOLA), DOPUNSKU 

PODUZETNIČKU IZOBRAZBU VEZANU UZ OSNOVNU 

DJELATNOST I INFORMATIČKO OBRAZOVANJE 



2. Potpora za zapošljavanje 

 PRAVO NA POTPORU OSTVARUJU POSLODAVCI ZA 

NOVOZAPOSLENE OSOBE I OSOBE KOJE SU SE 

SAMOZAPOSLILE OTVARANJEM OBRTA ILI TRGOVAČKOG 

DRUŠTVA OD 1.11. 2013. GODINE 

 

 PRAVO NA POTPORU MOŽE SE OSTVARITI KOD 

ZAPOŠLJAVANJA OSOBE KOJA JE PRIJAVLJENA NA HZZ - 

ISPOSTAVA LABIN KAO NEZAPOSLENA OSOBA NEPREKIDNO 

NAJMANJE 30 DANA PRIJE ZAPOŠLJAVANJA 

 

 IZNIMNO, PRAVO NA POTPORU OSTVARUJE SE ZA 

ZAPOŠLJAVANJE OSOBE UKOLIKO JOJ JE TO PRVO 

ZAPOSLENJE U ROKU DO 6 MJESECI NAKON ZAVRŠETKA 

REDOVNOG ŠKOLOVANJA 

 



2. Potpora za zapošljavanje 

 NAJKRAĆE RAZDOBLJE ZADRŽAVANJA RADNIKA NA POSLU 

KAO UVJET ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA POTPORU ZA 

ZAPOŠLJAVANJE JE 180 DANA, ŠTO SE DOKAZUJE 

SKLOPLJENIM UGOVOROM O RADU 

 

 IZNOS POTPORE ZA ZAPOŠLJAVANJE IZNOSI 850,00 KUNA 

MJESEČNO ZA TRAJANJA UGOVORA O RADU, A NAJDUŽE 12 

MJESECI OD DANA SKLAPANJA UGOVORA 

 

 TRAŽITELJ POTPORE MORA DOSTAVITI POTVRDU HZZ DA NE 

OSTVARUJE POTPORU ZA ZAPOŠLJAVANJE NOVOZAPOSLENE 

OSOBE TEMELJEM PROGRAMA MJERA ZA ZAPOŠLJAVANJE OD 

STRANE HZZ 



2. Potpora za zapošljavanje 

 ISPLATA ODOBRENIH POTPORA ZA SVAKU NOVOZAPOSLENU 
OSOBU VRŠIT ĆE SE KVARTALNO I TO RETROAKTIVNO U 
ROKU OD 7 DANA OD DANA DOSTAVE GRADU LABINU 
PRESLIKA ISPLATNIH LISTA ZA NOVOZAPOSLENE OSOBE S 
OBRAČUNOM OBVEZNIH DOPRINOSA, ISPLAĆENIM OBVEZNIM 
DOPRINOSIMA, PRESLIKOM OBRASCA JOPPD  TE PRESLIKAMA 
IZVADAKA ŽIRO RAČUNA KAO DOKAZIMA O IZVRŠENIM 
UPLATAMA ZA SVAKI MJESEC RADA 

 

 U SLUČAJU RASKIDA UGOVORA O RADU KOJI NIJE 
UVJETOVAN KRIVNJOM RADNIKA ILI ZAHTJEVOM RADNIKA ZA 
SPORAZUMNI PREKID RADNOG ODNOSA PRIJE ISTEKA 180 
DANA POSLODAVAC JE DUŽAN IZVRŠITI POVRAT DOBIVENIH 
SREDSTAVA PO OSNOVI OSTVARENE POTPORE ZA POTICANJE 
ZAPOŠLJAVANJA 



2. Potpora za zapošljavanje 

 KOD SMANJIVANJA BROJA ZAPOSLENIKA POSLODAVAC JE 

DUŽAN VRATITI DOBIVENA SREDSTAVA PO OSNOVI 

OSTVARENE POTPORE SRAZMJERNO BROJU OTPUŠTENIH 

RADNIKA 



Što moram znati? 

 KORISNICI POTPORE U TRENUTKU PODNOŠENJA ZAHTJEVA 

ZA DODJELU POTPORE NE SMIJU IMATI NEPODMIRENIH 

DOSPJELIH DUGOVANJA PREMA GRADU LABINU TE 

NEPODMIRENIH DOSPJELIH DUGOVANJA S OSNOVE POREZA, 

MIROVINSKOG ILI ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA 

 

ODLUKU O DODJELI POTPORE DONOSI POVJERENSTVO ZA 

DODJELU POTPORA ZA RAZVOJ PODUZETNIŠTVA GRADA 

LABINA U 2014. GODINI TEMELJEM POSLOVNIKA O RADU 

POVJERENSTVA 

 

 

 

 

 



Kako do poticaja? 

 PROUČITI JAVNI POZIV 

 

 ISPUNITI ODGOVARAJUĆI OBRAZAC ZAHTJEVA ZA DODJELU 

POTPORE TE GA ZAJEDNO SA POTREBNOM 

DOKUMENTACIJOM PODNIJETI POVJERENSTVU ZA DODJELU 

POTPORA NA ADRESU GRAD LABIN, URED GRADA, TITOV TRG 

11 ILI OSOBNO PREDATI U PISARNICU GRADA LABINA 

 

 JAVNI POZIV I OBRASCI ZAHTJEVA ZA DODJELU POTPORA BIT 

ĆE OBJAVLJENI NA www.labin.hr, A MOĆI ĆE SE PODIĆI 

TAKOĐER U UREDU GRADA (TITOV TRG 11, I. KAT, SOBA BROJ 

6.) 

 

 

 

 

 



Potrebna dokumentacija 

 UZ ISPUNJENI ZAHTJEV ZA DODJELU POTPORE PREDAJE SE 

DOKUMENTACIJA NAVEDENA NA KRAJU SVAKOG ZAHTJEVA 

 

 DOKUMENTACIJA SE RAZLIKUJE OVISNO O TRAŽENOJ POTPORI 

 

 

 

 

 



Kako do više informacija? 

URED GRADA, TITOV TRG 11, I. KAT, SOBA BROJ 6. 

 

PATRICIJA TERKOVIĆ 

savjetnica za gospodarstvo i razvoj 

T 866 817 

E patricija.terkovic@labin.hr 

 

 

 

 

 



www.labin.hr 

 

HVALA NA POZORNOSTI! 

 
ZORAN RAJKOVIĆ 

zamjenik Gradonačelnika 

DETALJE, JAVNI POZIV I OBRASCE POTRAŽITE U DRUGOJ 

POLOVICI VELJAČE NA 


